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SETKANI K 20. VYROCI ZALOZENI
ASOCIACE RODICU A PRATEL ZDRAVOTNE POSTIZENYCH DETI V CR

Ve dnech 11. — 13. listopadu 2011 probéhlo ve Strelskych Hosticich setkani u prilezitosti 20 let
od zalozeni Asociace rodi¢u a pratel zdravotné postizenych déti v CR.

Smyslem setkani bylo zamysleni nad uplynulymi 20 roky existence Asociace a retrospektiva
toho, jak Asociace vznikala a jak se jeji ¢innost v pribéhu let rozvijela. Na setkani byli kromé
osob, které staly u zrodu nebo se pfimo podilely na vzniku organizace, pozvani i Clenové
regionalnich klubti z celé CR.

Organizatofi akce zvolili tuto pfilezitost, jak podékovat tém, ktefi se na zaloZeni strukturované
organizace s celorepublikovou plsobnosti, sdruzujici rodi€e a pfiznivce déti se zdravotnim
postizenim a hajici jejich zajmy, podileli, a tém, ktefi obétavé, s osobnim nasazenim pracuji
v regionalnich klubech a napliuji poslani Asociace.

Na slavnostnim setkani, na kterém zaznély pfispévky feditelky, pfedsedkyné i nékterych
zakladajicich ¢€lent Asociace a hostl, byly pfitomnym pfedany pamétni listy. Soucasti
programu slavnostniho vecera byla i videoprezentace ukazek nékterych historickych
dokumentl, metodickych materiald a videozaznami dokumentujicich Siroké a pestré aktivity
organizované v priibéhu uplynulych let pro déti, rodi€e €i budouci instruktory prazdninovych
taboru. Setkani bylo téz pfilezitosti k pestré vyméné zkusenosti.

Zvlastniho podékovani in memoriam se dostalo Jaroslavu Machkovi, jehoz pfinos, energie,
entusiasmus a odhodlani byly pro organizovanou €innost rodi¢i zdravotné postizenych déti, jiz
se vénoval od sedmdesatych let az do svého odchodu, jedine€né a mimoradné. Patfi mu dik
nejen za to, co pro zrod Asociace udélal, ale i za to, Zze dal pfileZitost vzniknu mnoha
celozivotnich pratelstvi, v nejednom pfipadé i spoleCnych ZzZivotnich pouti. Mnohym z nas
zprostfedkoval moznost nového nazirani na ¢lovéka a rozmér chapani zivota.

VSem, kdo se zaslouzili o naSi organizaci i vSem tém, kdo v souasné dobé vénuji svij ¢im dal

Vv s

v regionalnich klubech, &i v ramci jinych aktivit, patfi nas viely dik.

Marie Havlickova PaedDr. Zuzana Kaprova
feditelka predsedkyné
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aktuality...

SOCIALNi REFORMA

Zacina informacni kampan MPSV k socialni reformé

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR zahajilo 10. listopadu v Karlovych Varech
sérii kulatych stolil vénovanych socialni reformé. Béhem nasledujicich tydnu se
ve vSech krajskych méstech uskute¢ni seminafe, na nichz odbornici MPSV a Ufadu
prace CR ucastnikiim pfedstavi hlavni zmény, jez zac¢nou platit od ledna pfistiho
roku. Zaroven resort spustil novy web nazvany Socialni reforma - zmény 2012, kde
lze najit informace o vSech dulezitych zménach pripravovanych v socialni oblasti.

Na web na adrese http://socialnireforma.mpsv.cz budou také mj. postupneé
dodavana kratka videa predstavujici vzdy konkrétni zménu v socialnim systému.
Stranky jsou koncipovany zejména jako pratelské k wuzivateli, s dlrazem
na jednoduchost a srozumitelnost.

sLeden pristiho roku prinasi celou fadu zmén pro prijemce statni socialni ochrany, at
uz ve strukture davek, mista jejich vyplaty, podpory v mnezaméstnanosti i
rodicovského pfispévku a v rfadé dalSich oblasti. Jedna se o nejrozsahlejSi zmény
v socialnim systému za poslednich nékolik let. Proto povazuji za podstatné zajistit
vysvétleni dil¢ich zmén, a to nejen prostrednictvim kulatych stolt, ale i na dnes
spusténych webovych strankach,“ fika ministr prace a socialnich véci Jaromir
Drabek.

V ramci kampané jsou pripraveny také informacni letaky a plakaty, jejichz distribuce
bude zajiSténa zejména prostirednictvim ufadua prace, které se od ledna stanou
jednotnym vyplatnim mistem. Letaky byly vytiStény v péti verzich (podle témat)
v celkovém nakladu 200 tis. kusu. Kromé téchto komunikacnich nastroja je
pro pripadné tazatele pripravena i infolinka 844 844 803, kde jsou pracovnici call
centra Ufadu prace CR pripraveni zodpovédét dotazy ¢&i vysvétlit nejasnosti i
v souvislosti se Socialni reformou. VesSkeré tyto komunikacni aktivity jsou hrazeny
z ESF, celkovy rozpocet (vyjma kulatych stolll) je vycislen na 747 tis. K¢.

suveédomujeme si potfebu informovat o aktualnich zménach zejména ty, ktefi prichazi
do pfimého kontaktu s obcany fesici konkrétni zivotni situace. Kulaté stoly jsou proto
urceny nejen pro zaméstnance mistnich samosprav, ale i pro zaméstnance uradu
prace, okresnich sprav socialniho zabezpeceni a pro zastupce obcanskych sdruzeni a
iniciativ ptisobicich v daném regionu,“ vysvétluje Jaromir Drabek.
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ZAKLADNI ZMENY OBSAZENE V SOCIALNIi REFORME I

Sjednoceni mista a administrace davek poskytovanych MPSV

Sjednocenim davkovych agend v ramci Socialni reformy I. dochazi ke zvySeni
komfortu klientti z hlediska tizemni dostupnosti. Tento krok také pfinese moznost
efektivnéjsiho fizeni a administrace davek i lepsi kontrolovatelnost vyuziti prostfedkt
statu. ,Provoz statu bude v tomto smeéru jednoduSe levnéjSi. Zaroven budeme mit
lepsi prehled o vyplacenych prostfedcich statu, stejné jako moznost efektivnéjsi
kontroly opravnénosti cerpani davek,“ fika Jaromir Drabek, ministr prace a
socialnich véci. Vladé predlozeny material Agendy a tizemni ptisobnost Ufadu prace
CR mj. konstatoval, Ze ,sjednoceni vyplaty davek pfinasi pozitivni zmény jak
pro klienty, tak i spravce systému.“ Dostupnost sluzeb od pristiho roku bude
zajiSténa nad ramec dneSniho stavu. Na kterémkoli ze 423 kontaktnich pracovist
ufadti prace a 26 detasovanych, resp. vyjezdnich pracovist UP, které také budou
od 1. ledna agendu zajiStovat, bude mozné vyridit veSkeré sluzby — jak v oblasti
nezameéstnanosti, statni socialni podpory, hmotné nouze i davky pro osoby se
zdravotnim postizenim. Ufady prace CR v soucasné dobé ptisobi ve 423 pracovistich,
ale 94 z nich zajiStuje pouze agendu zaméstnanosti, 147 pouze agendu statni socialni
podpory a 148 obé

agendy. Nepojistné socialni davky (davky hmotné nouze) jsou nyni vyplaceny ve 415
sidlech obecnich ufadu.

Rodicovsky pfispévek dava rodi¢tim vice volnosti

yumoznime rodicim vybrat si, jak dlouho chté&ji byt s ditétem doma. Uré¢i si, v jaké
vySi a po jakou dobu budou cerpat rodicovsky prispévek. To povazuji za stejné
podstatné jako to, ze se rodi¢ nebude muset bat umistit dité star$i dvou let
do predskolniho zafizeni, aby nepriSel o prispévek,“ fika Jaromir Drabek, ministr
prace a socialnich véci. Pro ziskani moznosti

volby vysSe prispévku bude nové také stacit, pokud narok na penézitou pomoc
v matefstvi splni alespon jeden (tedy kterykoli) z rodicu ditéte.

Rodice si budou moci podle svych aktualnich potfeb zménit urcenou vysi
rodicovského prispévku a tim i délku jeho cCerpani jednou za tfi mésice. Limitem
pro vysSi rodicovského prispévku je vySe pené€zité pomoci v matefstvi, resp. castka 11
500 K¢ mési¢né. Vyplata prispévku skonc¢i bud vycerpanim celkové ¢astky prispévku
(220 000 K¢), nebo dovrSenim ctvrtého roku véku ditéte. Rodicovsky prispévek budou
dostavat i rodice, jejichz dité chodi do Skolky nebo do obdobného zafizeni pro deéti.
Od dvou let véku mohou navstévovat tato zarizeni neomezené. Pro déti do dvou let
véku bude zavedeno jednotné konto 46 hodin/mésic. Zrusen je tedy limit ¢tyf hodin
denné, maximalné vSak péti dnt v mésici.

zpravodaj ARPZPD CR, o.s. — listopad 2011
strana 3



Karta socialnich systému

Socialni reforma pocita se zavedenim Karty socialnich systému, pomoci které se bude
obcan prokazovat pfi kontaktu se systémy spravovanymi MPSV. Karta bude slouzit
také jako prukaz osoby se zdravotnim postizenim. S jeji pomoci budou moci
zdravotné handicapovani Cerpat stejné vyhody, jaké mohou cerpat dnes pfi predlozeni
prukazu TP, ZTP nebo ZTP/P v soucasné papirové podobé. Zavedenim karty dojde
ke znacnym usporam na straneé vyplaty davek a zaroven z karty bude na tiradé mozné
vyCist informace o davkach jiz prfiznanych, popfipadé informace rozhodné
pro pfiznani davek novych. Karta muize slouzit jako karta platebni. Davky si bude
mozné vybrat z bankomatu, bude mozné platit v obchodé a bude mozné s ni platit i
pfevodem na tuiéet. Kartu bude vydavat Ufad prace CR. Banka ji bude vyrabét
v souladu s mezinarodné uznavanymi predpisy, které se vztahuji na bankovni karty.
Bude tedy obsahovat bézné ochranné prvky. Za vydani karty prijemce davek platit
nebude, bezplatné bude také vedeni uctu ke karté. V ramci standardni sluzby bude 1
vybér z bankomatu zdarma a 1 prevod zdarma ke kazdé davce. Nakup kartou
u obchodnika a moznost podivat se na zustatek na ¢tu bude také zdarma. Neplati se
ani za vedeni uctu.

Posuzovani zdravotniho stavu
Znacéné se zjednoduSi a zefektivni cely proces posuzovani zdravotniho stavu
pro prispévek na péci. Posuzovat se bude deset zakladnich Zivotnich potfeb. Tim se

Posudky budou vyuzitelné i pro poskytovani jinych davek, napf. prispévku
na mobilitu.

Verejna sluzba

V ramci Socialni reformy I bude od 1. 1. 2012 institut vefejné sluzby prfeveden z obci
do kompetence Ufadu prace CR. Aktualni zajem obci o vykon vefejné sluzby v novych
podminkach od r. 2012 potvrdil i pruzkum provedeny v fijnu 2011 generalnim
feditelstvim UP CR. Ufad prace CR ma zajem zachovat vefejnou sluzbu v obcich,
které ji jiz organizuji a uzavrit s obcemi dohody o jejim pokracovani a rozsirit
moznosti a nabidky vykonu vetrejné sluzby i u dalSich subjektu. ,Prikladem dobré
praxe je pristup k organizaci verejné sluzby meésta Novy Ji¢in. Zde od jejiho zavedeni
(kvéten 2009) proslo vefejnou sluzbou celkem 393 osob, pficemz 68 z nich poté
ziskalo trvalé zameéstnani,“ rika Jaromir Drabek, ministr prace a socialnich veéci.

Pokud uchaze¢ o zameéstnani vedeny v evidenci uradu prace nepretrzité déle nez dva
meésice odmitne bez vazného divodu vykonavat verejnou sluzbu v rozsahu az do 20
hodin tydné, bude z evidence vyfazen. Vedle zakonem stanovenych podminek Ufad
prace CR uréi podrobna kritéria pro vybér uchazedél o zaméstnani, kterym bude
verejna sluzba nabidnuta.

Metodika bude smeérovat do vefejné sluzby zejména uchazece o zaméstnani, ktefi jsou
dlouhodobé v evidenci uradu prace. Pocita se naptriklad i se zavedenim tzv.
koordinatorti vefejné sluzby, pojem vysveétluje nameéstek ministra prace Karel
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Machotka: ,Lidé z evidence uradu prace s vySSim vzdélanim nebo s potfebnymi
profesnimi zkuSenostmi by meéli plnit roli jakychsi koordinatorti pracovnikl vefrejné
sluzby.“

VétSi volnost pfi vybéru rekvalifikace
Navrh zakona o zaméstnanosti poc¢ita s moznosti, Zze si uchaze¢ o zaméstnani sam

vybere poskytovatele rekvalifikace. Pro tento pripad bude stanoven maximalni limit
uhrady ceny. V pfipadé, ze cena rekvalifikacniho kurzu pfesahne stanoveny limit,
bude rozdil cen dorovnavat sam uchazec.

Boj s nelegalni praci

Kvili nelegalnimu zameéstnani dochazi kazdoroc¢né k mnohamiliardovym uniktim
v oblasti pojistného i dani. Stat vyplaci davky i tém, ktefi na né nemaji narok, protoze
maji nepriznany pfijem a doplaci na to v§ichni danovi poplatnici.

Zmeény v systému davek pro osoby zdravotné postizené

Vladni navrh zakona o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim, taktéz
pfedkladany v ramci socialni reformy, jiz podepsal prezident Ceské republiky. Cilem
zakona je zvySeni adresnosti a efektivnosti davkové pomoci poskytované osobam se
zdravotnim handicapem, snizeni nakladll na administraci davek a zvyseni komfortu
klienta. Zakon nabyva ucinnosti od 1. ledna 2012. Ze soucasného neprehledného
spektra mnoha dil¢ich davek pro zdravotné postizené, které byly poskytovany
samostatné u nékolika organt statni spravy, resp. samospravy tak od ledna pfistiho
roku vzniknou pouze dvé davky (systém administrace a samotna vyplata téchto davek
bude zajisténa kontaktnimi pracovisti Uradu prace CR):

Prispévek na mobilitu

Jedna se o opakujici se narokovou davku, ktera bude poskytovana osobam starsim
jednoho roku, které nejsou schopny zvladat zakladni Zivotni potreby v oblasti mobility
nebo orientace. VySe prispévku na mobilitu bude v jednotné vysi 400 K¢ mésicneé.

Prispévek na zvlastni pomucku

Jedna se o jednorazovou narokovou davku, ktera bude urcena osobam s tézkou
vadou nosného nebo pohybového ustroji, tézkym sluchovym nebo tézZkym zrakovym
postizenim nebo tézkym mentalnim postizenim. Soucet vyplacenych prispévku
na zvlastni pomutcku nesmi v 60 kalendarnich meésicich po sobé jdoucich presahnout
castku 800 000 K¢ (z vyplacenych castek se pfi souctu odecitaji ty castky, které
osoba v tomto obdobi vratila nebo jejichZ vraceni bylo prominuto). Davka je zaméfena
na pomoc v oblasti pomucek (které umoznuji sebeobsluhu, slouzi k ziskavani
informaci nebo ke styku s okolim apod.), zakoupeni a Gpravy motorového vozidla a
uprav bytu.

Viktorie Plivova
vedouci tiskového oddéleni a tiskova mluvéi MPSV
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LIPNO BEZ BARIER I V ZIMNI SEZONE

Lipno bez bariér i v zimni sezoné 2011/12

V ramci projektu Lipno bez bariér podporeného Ministerstvem pro mistni rozvoj
poridila  spolecnost Lipno  Servis s.r.o. specialni sportovni vybaveni
pro hendikepované. Na zimni sezéonu jsou to predevSim monoski se stabilizatory.
K zaptjceni jsou k dispozici tfi kusy o velikostech 32 cm, 36 cm, 40 cm. Pét sobot
v zimni sez6n€ si mohou zapujCit lyzi s monoski zcela zdarma! Prvni mozZnost
vypujcky zdarma je jiz pfi zahajeni lyzarské sezony ve Skiarealu Lipno 17. prosince
2011.

Jizda na monoski je mozna samostatné (ti zkuSeneé;jsi) nebo s instruktorem. Je nutné
si instruktora i monoski vzdy predem zarezervovat na e- mail : rent@lipnoservis.cz!
Jako kazdy lyzaf, i na monoski je nutné mit helmu, pokud lyzarskou helmu
nevlastnite, je mozné si ji také zamluvit v pUjcovné. Pro snadnéjsi komunikaci
na svahu jsou k zapujceni také handsfree sady. Nemusite mit ani obavy z nasedani
a vysedani z lanovky na monoski. Obsluha u lanovky lanovku zpomali ¢i zcela zastavi
a vysilackou nahlasi na vystupni stanici, ze jede monoski. Je opravdu dost casu
nastoupit a vystoupit. ZkuSebni byla lonska zimni sezéna a ohlasy
od handicapovanych klientta byly kladné.

K relaxaci po sportovnich vykonech je idealni nedaleky Aquaword, kde je
nainstalovan bazénovy zvedak pro snadny pfistup do vody. Primo ve skiarealu nabizi
spole¢nost Lipno Servis ubytovani v bezbariérovych apartmanech. V té samé budové
je i bezbariérova restaurace s WC. Do patra se pohodlné dostanete vytahem. Neméjte
obavy a prijedte si zasportovat na Lipno! Vice informaci na www.lipnoservis.cz.
Zuzana Kolarova
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MANDRE GROUP

Finan¢éni pomoc hendikepovanym
Spolecnost Mandre Group rozsSifuje pro rok 2012 podporu kromé jednotlivci a

organizaci o kategorii Opomijené zadosti. Uzaveérka zadosti je 31. kvétna 2012.

Spole¢nost Mandre Group, jeden z nejvétSich zaméstnavateli zdravotné postizenych
v CR, rozSifuje sviij projekt finanéni pomoci hendikepovanym. Penézitou podporu
pro rok 2012 mohou jednotlivci nebo organizace nové ziskavat také v kategorii tzv.

,<Opomijenych zadosti“.

V lonském prvnim roc¢niku se pfispévky udélovaly ve dvou kategoriich -
pro jednotlivce nebo organizace. Toto cClenéni zlistava, nicméné spolecnost navic
otevira tfeti kategorii, ktera jde napri¢ témi dvéma pUvodnimi. ,Ta je urcCena tém,
ktefi Casto stoji na okraji zajmu donatorti. Jedna se o prosby, které nemusi
obsahovat celozivotni lidské tragédie, nicméné pfi detailnim pohledu zjistite, ze to
jsou situace, do kterych se mutizete snadno kdykoli sami dostat,“ fika Ivor Sevcik ze

spolecnosti Mandre Group.

Podle jeho slov to mohou byt napfriklad stavy spojené s lécbou urazua, kdy je c¢lovék
vyrazné omezen v pohybu, zZije sam a potfebuje kompenzaéni pomucky, bez kterych si
vnimaji jako ty méné potfebné a soustrfedi se na velké lidské pribéhy,“ uvadi Ivor
Sevéik. ,Specialni kategorii ,opomijenych“ naplnime ze vSech zaslanych zadosti,

spliujicich kritéria, potfebna k zatazeni do projektu,“ uzavira Ivor Sevcik.

O penézitou pomoc spolecnosti Mandre mohou zadat zdravotné postizené déti, dospéli
nebo lidé v tizivé situaci, ale také skupiny a instituce, které potfebuji prispét

napfiklad na zakoupeni kompenzacnich zdravotnich pomticek, ozdravnych pobyta,
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asistenéni sluzby ¢i pracovnich pomtcek. Uchaze¢i mohou v kategoriich Jednotlivci
nebo Organizace ziskat dvacet, deset nebo pét tisic korun. Ve treti specialni kategorii
tzv. opomijenych zadosti mohou zadatelé ziskat deset tisic korun. VSechny prihlasené
zadosti bude posuzovat hodnotici komise, ktera v cervnu priStiho roku rozhodne,

komu bude pomoc poskytnuta.

K podavani zadosti

Kazda zadost musi obsahovat specifikaci, komu ma byt dar urcen - nacionale
jednotlivce s kontaktnimi udaji na né€j nebo jeho pravniho zastupce, v pripadé
organizace nazev a adresa, kontaktni uidaje a pfesné vymezeni ¢innosti. Zadost musi
dale zahrnovat informace o tom, k jakému konkrétnimu ucelu ma financéni prispévek
slouzit a jaka je jeho pozadovana vyse.

Zadosti je mozné zasilat do konce kvétna 2012 posStou na adresu sidla spolecnosti
Mandre Group s.r.o., Hvézdova 306/10, 602 00 Brno, nebo mailem na
info@mandre.cz. V pripadé zajmu o dalSi informace mohou uchaze¢i volat na

telefonni ¢islo 511 111 990.

O spolecnosti

Mandre Group vznikla v roce 2006, kdy zaméstnavala dvacet lidi se zdravotnim
postizenim. V prubéhu nasledujicich dvou let se stala jednim 2z nejvétSich
zameéstnavatell plné nebo c¢astecné invalidnich osob. V soucasnosti zajiStuje

zaméstnani stovkam hendikepovanych v celé Ceské republice.
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